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NO DIA INTERNACIONAL DAS

MULHERES, 8M REALIZOU 

“CAFÉ DAS TRABALHADORAS”     Marcando mais um 8 de março, Dia Internacional dasMulheres, a organização feminista 8M – JF realizou seutradicional Café  das Trabalhadoras, na Praça da Estação deJuiz de Fora, na manhã  de sábado, 08 de março.            Aproveitando o momento de chegada das trabalhadoras etrabalhadores no centro da cidade, representantes dediversos coletivos feministas, sindicatos e partidos políticosconstruíram na praça um espaço de acolhimento e diá logo,com um delicioso café  da manhã  e um papo rápido, mas rico,para abordar as pautas do movimento.        As jornadas mú ltiplas, o direito das mulheres sobre seuscorpos e o combate às violências de gênero fizeram partedessa troca.       No ato, a APES reafirmou seu compromisso com a luta dasmulheres e saú da todas as lutadoras por mais um dia deresistência, denú ncia e também celebração da força e da vidadas mulheres!

VEJA AINDA NESTA EDIÇÃO

LOA é aprovada pelo congresso e
reajuste terá retroatividade a janeiro

Quatro chapas são homologadas para
disputar a eleição para a próxima
diretoria do ANDES-SN

Primeira reunião do GTPCEGDS delibera
por realização de evento em maio

Comunicado sobre Declaração de
Imposto de Renda do Plano de Saúde
APES/UNIMED

Docentes vão ao Palácio do Planalto
cobrar de Lula cumprimento do acordo

Mulheres realizam manhã de diálogo, panfletagem e café para trabalhadoras no 8 de março. Foto: APESJF



MGI garantiu que nó s, docentes e oconjunto dos/as servidores/as,receberemos o nosso reajuste salarialde 9% no próximo dia 2 de maio, com osretroativos desde janeiro”. A mobilização agora continua pelaaprovação da Medida Provisó ria1286/2024, com as emendas propostaspelo ANDES-SN, e pelo cumprimento  dos demais termos do acordo, conformeofícios protocolados junto ao MEC, MGIe Casa Civil.  

EDITORIAL

INFORMAPES URGENTE

LOA É APROVADA E REAJUSTE SERÁ
RETROATIVO

O mês de março é  marcado pela luta dasmulheres, com reafirmação de pautas como aluta pela igualdade, o combate à  violênciacontra mulheres e a legalização do aborto. O dia8 de março foi marcado por movimentações emtodo o país, com ato em Juiz de Fora que contoucom a participação da APES e outras entidadessindicais, coletivos, movimentos sociais epartidos políticos.No âmbito da APES, implementou-se oGTPCEGDS, grupo de trabalho vinculado aoANDES-SN que será  responsável por lidar comopressões de gênero, raça e diversidade sexual,auxiliando nas lutas locais e nacionais. Trata-sede temática de centralidade atual e a base estáconvidada a participar das próximas ações.A efetivação do Termo de Acordo nº 10/2024,que pô s fim à  greve docente, é  alvo de grandeexpectativa pela categoria. Embora algumas dasdisposições ainda não tenham sido concluídas –como regulamentação da carreira EBTT, oreenquadramento de aposentados/as, aentrada lateral e disposições sobre  insalubridade – o eixo central relativo a carreirae salário finalmente tomou rumo com aaprovação da LOA no ú ltimo dia 20 de março,que permite que os efeitos financeiros seefetivem. De todo modo, a carreira é  temacentral dentro do ANDES-SN, que prima por suaconstrução dentro de parâmetros de justiça,isonomia, que valorize o tempo de serviço,incentive a capacitação e formação continuadae possibilite o desenvolvimento de atividadesde ensino, pesquisa e extensão.Na UFJF, a APES vem participando dasdiscussões do PIT-RIT no CONSU, o que deveperdurar por mais reuniões. Havia um objetivode que a normativa se orientasse pelaorganização do trabalho docente, mas asdecisões nessas infindáveis reuniões têmexpressado um cará ter produtivista, punitivistae limitador de direitos. Vislumbra-se aintensificação do processo de precarização dotrabalho docente como resultado. No IF Sudeste, a situação da representaçãodocente sofre com a inação. No CONSU, omandato da APES se encerrou emdezembro/2024 e até  o presente momento nãofoi lançado edital, o que tem sido determinantepara embaraços em nossa atuação perante oó rgão. Essa situação já  foi exposta em diversosmomentos, desdobra-se em váriosrequerimentos, contudo permanece semqualquer resolução. 
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    O Congresso Nacional aprovou, nofinal da tarde de quinta-feira, 20 demarço, a Lei Orçamentária Anual (LOA)de 2025.   Na quarta (26), o ANDES-SNparticipou de uma reunião com oSecretário de Relações do Trabalho doMinistério da Gestão e da Inovação emServiços Pú blicos (MGI), José  LopezFeijóo. Segundo Jennifer Webb, 1ªtesoureira do ANDES-SN, nesteencontro   garantido   pelo  Fonasefe,  “o 
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Representantes do ANDES-SN e demais entidades durante aprovação da LOA. 
Foto: Eline Luz/ Imprensa ANDES-SN 



QUATRO CHAPAS DISPUTAM ELEIÇÕES NO ANDES-SN
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REAJUSTE SALARIAL: COMO FICAM DOCENTES APOSENTADOS/AS?

     A APES deverá  organizar, em maio,um evento para tratar da questão deopressões de gênero, raça e diversidadesexual, com foco principal no combateao assédio.     Esta foi uma das deliberações daprimeira reunião do Grupo de Trabalhode Políticas de Classe para as QuestõesÉ tnico-raciais, de Gênero e DiversidadeSexual – GTPCEGDS, que se realizou nanoite de quinta-feira, 13 de março, viaplataforma zoom.    Outra decisão importante, foi adefinição pela participação de duaspessoas, a professora Renata Bicalho e oprofessor Renato Santos Gonçalves, noIV Seminário Integrado do GTPCEGDSdo ANDES-SN.      O evento será  realizado entre os dias24 e 27 de abril, na sede da Associaçãodos Docentes da Universidade de SãoPaulo (Adusp- Seção Sindical do ANDES-SN), na capital paulistana.     A próxima reunião do Grupo deTrabalho  ficou agendada para 23 deabril, às 19 horas.

  A Comissão Eleitoral Central doANDES-SN divulgou a homologação de04 chapas para disputar a eleição para apróxima diretoria do ANDES-SN,  2025/2027. As eleições ocorrem porvoto direto, em todo o Brasil, nos dias 7e 8 de maio.  

     Foram inscritas: Chapa 1 “ANDES pelabase: diversidade e lutas”; Chapa 2“RENOVA ANDES”; Chapa 3 “ANDES-SNClassista e de Luta”; Chapa 4 “Oposiçãopara renovar o ANDES-SindicatoNacional” (sob judice).        Fique por dentro das eleições no site:
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Docentes aposentados e aposentadas têm procurado a APES para saber sobre as repercussões do Acordo de Greve em seus
recebimentos. Informamos que o impacto será diferente para cada tipo de aposentadoria.

Aposentados/as que entraram no serviço público antes de 2004Servidores que têm integralidade e paridade em suas aposentadorias, por terem ingressado no serviço pú blico antes de 2004,receberão reajustes idênticos aos da ativa. Este reajuste garantido pelo Acordo de Greve, está  previsto na Medida Provisó ria 1286,publicada no dia 31 de dezembro de 2024. Com a aprovação da Lei Orçamentária Anual (LOA) no Congresso Nacional, estereajuste será  pago de forma retroativa a 1º de janeiro de 2025. 
Servidores que entraram no serviço público depois de 1º de janeiro de 2004Neste grupo de professores e professoras, a aposentadoria se dá  sem integralidade e sem paridade. Portanto, o reajuste segue aregra do INSS. Assim, esses professores já  receberam, a partir de 1º de janeiro de 2025, um reajuste de 4,77%, calculado com baseno Índice Nacional de Preços ao Consumidor (INPC) acumulado de dezembro de 2025. 

GTPCEGDS INDICA
EVENTO EM MAIO
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apesjf.org.br/eleicoes-do-andes-sn-2025/
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https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/medida-provisoria-n-1.286-de-31-de-dezembro-de-2024-605093941
https://www.apesjf.org.br/eleicoes-do-andes-sn-2025/
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DOCENTES FORAM AO PALÁCIO DO PLANALTO COBRAR DE LULA 
CUMPRIMENTO DO ACORDO DE GREVE

     Representantes das seções sindicais eda diretoria nacional do ANDES-SNamanheceram, no dia 12 de março, emfrente ao Palácio do Planalto para cobrardo presidente Luiz Inácio Lula da Silva ocumprimento integral do acordo firmadocom o governo federal em julho do anopassado, ao final da greve da EducaçãoFederal. A atividade fez parte da Jornadade Lutas do Funcionalismo Pú blicoFederal em Brasília (DF), que  se realizouentre 10 e 14 de março.     Com faixas e cartazes com dizerescomo “Lula, cumpra o acordo!”, as e osmanifestantes exigiram a imediataimplementação de todos os itensacordados, que independem da aprovaçãoda Lei Orçamentária Anual (LOA) 2025.      Apó s o ato na Praça dos Três poderes,as e os docentes participaram de sessãosolene no plenário Ulysses Guimarães daCâmara dos Deputados, em homenagem àvereadora do Rio de Janeiro, MarielleFranco, assassinada em 14 de março de2018 junto com seu motorista AndersonGomes.     No período da tarde, as e os docentescontinuaram as visitas aos gabinetes deparlamentares, para reforçar aimportância, para os serviços pú blicos, daimediata aprovação da LOA 2025.
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  A APES informa que docentessegurados pelo Plano APES/UNIMEDterão acesso ao Demonstrativo de IRPF(Imposto sobre as Rendas das PessoasFísicas) diretamente pelos canaisdisponibilizados pela UNIMED Juiz deFora. O demonstrativo pode ser obtidodas 3 maneiras a seguir: 
Aplicativo Unimed ClienteO aplicativo pode ser baixado pela PlayStore (para celulares Android) ou pelaApp Store (para iPhone). 

SiteO demonstrativo também estádisponível no sitehttps://www.unimedjf.coop.br/, naárea Minha Unimed. 
ChatTambém é  possível solicitar odemonstrativo pelo chat disponível nosite. Basta iniciar a conversa com aAtendente Virtual Sarah, no íconelocalizado no canto inferior direito datela. Como na imagem abaixo:

DECLARAÇÃO DE IMPOSTO DE RENDA 
DO PLANO DE SAÚDE APES/UNIMED
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Foto: Imprensa ANDES-SN 
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https://drjayq.clicks.mlsend.com/ty/cl/eyJ2Ijoie1wiYVwiOjU4NzIyOCxcImxcIjoxNDg4NzQ3NDc5NDAxNzczNTgsXCJyXCI6MTQ4ODc0NzYwMDkwMDI3NDI3fSIsInMiOiI3NDBiNTk2YTk2ZTgzMGY1In0

