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Nota Técnica APESJF - S.Sind. n° 3/2021.

REFERENCIA: Reconhecimento de Saberes e Competéncias. Novos
pressupostos, diretrizes e procedimentos editados pelo Conselho
Permanente. Andlise comparativa com a norma anterior.

A Diretoria da APESJF — Secdo Sindical encaminhou a esta assessoria
juridica consulta indagando sobre os pontos que distinguem a recém editada
Resolucdo n° 3, de 8 de junho de 2021, da sua antecessora, a revogada Resolucdo
n° 1, de 20 de fevereiro de 2014, da lavra do Conselho Permanente para
Reconhecimento de Saberes e Competéncias. Em especial, perquire sobre as
alteracdes realizadas nos pressupostos, diretrizes e procedimentos até entdo
adotados para a concessdo, aos professores da carreira do magistério do ensino
bdsico, técnico e tecnoldgico, da verba denominada reconhecimento de saberes
e competéncias.

A respeito do tema, cumpre, preliminarmente, registrar que a estrutura
remuneratdria dos professores que integram as carreiras do magistério federal
prevé, hd muito, rubrica destinada a premiar a titulacdo académica.

Essa verba, que outrora representava um percentual a ser acrescido ao
vencimento, passou a ser paga de forma destacada, sob o rétulo de retribuicdo
por titulacdo (RT), a partir da reestruturacdo promovida pela Lei n® 11.784/08.

Na diccdo do artigo 114 da sobredita lei:

Art. 114. A estrutura remuneratéria dos titulares de cargos integrantes do
Plano de Carreira e Cargos do Magistério do Ensino Bdsico, Técnico e
Tecnoldgico serd composta de:

I - Vencimento Bdsico;

Il - Gratificacdo Especifica de Atividade Docente do Ensino Bdsico, Técnico
e Tecnoldgico - GEDBT; e

lll - Retribuic@o por Titulacdo - RT.
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Desde entdo, o valor afribuido & RT é fixado através de tabela prépria,
que considera, em um eixo, o regime de trabalho e a posicdo ocupada na carreira
pelo docente, e, no outro, o respectivo titulo académico.

No que interessa a presente nota, importa registrar que, a contar da Lei
n° 11.784/08, mudancas significativas foram processadas na  estrutura
remuneratdria dos professores do magistério do ensino bdsico, técnico e
tecnoldgico. A GEDBT foi incorporada ao vencimento bdsico pela Lei n® 12.702/12
e, na sequéncia, restou instituida a vantagem denominada reconhecimento de
saberes e competéncias (RSC), que, em suma, traduz-se na possibilidade de o
docente, desde que preenchidos determinados pressupostos formais e materiais,
receber a RT segundo equiparacdo talhada legalmente.

Nas letras dos artigos 18 e 19 da Lein® 12.772/12:

Art. 18. No caso dos ocupantes de cargos da Carreira de Magistério do
Ensino Bdsico, Técnico e Tecnoldgico, para fins de percepcdo da RT, serd
considerada a equivaléncia da titulagcdo exigida com o Reconhecimento
de Saberes e Competéncias - RSC.

§ 1° O RSC de que trata o caput poderd ser concedido pela respectiva IFE
de lotacdo do servidor em 3 (trés) niveis:

|- RSC-I;

II- RSC-II; e

Il - RSC-III.

§ 2° A equivaléncia do RSC com a titulagdo académica, exclusivamente
para fins de percepcdo da RT, ocorrerd da seguinte forma:

| - diploma de graduacdo somado ao RSC-I equivalerd a titulacdo de
especializacdo;

Il - certificado de pds-graduacdo lato sensu somado ao RSC-ll equivalerd a
mestrado; e

Il - titulacGo de mestre somada ao RSC-lIl equivalerd a doutorado.

§ 3° Serd criado o Conselho Permanente para Reconhecimento de Saberes
e Competéncias no dmbito do Ministério da Educacdo, com a finalidade
de estabelecer os procedimentos para a concessdo do RSC.

§ 4° A composicdo do Conselho e suas competéncias serdo estabelecidas
em ato do Ministro da Educacado.

§ 5° O Ministério da Defesa possuird representacdo no Conselho de que trata
o § 3° na forma do ato previsto no § 4°.

Art. 19. Em nenhuma hipdtese, o RSC poderd ser utilizado para fins de
equiparacdo de fitulacdo para cumprimento de requisitos para a
promocado na Carreira.

Assim, com o advento do RSC, aretribuicdo por titulacdo deixou de guiar-
se apenas pelos titulos amealhados pelos professores e passou também a
considerar outras qualificacdes. E dizer: a partir desse instituto, o diploma de
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graduacdo, o certificado de pods-graduacdo latu sensu e o titulo de mestre,
quando associados ao RSC, asseguram aos docentes a percepcdo da retribuicdo
por titulacdo antes reservada para aqueles que detinham, respectivamente, os
titulos de especialista, mestre e doutor.

E, com a finalidade de estabelecer o procedimento destinado ¢ andlise
e concess@o dessa vantagem, a Lei n°® 12.772/12 previu a criacdo do Conselho
Permanente para Reconhecimento de Saberes e Competéncias (CPRSC), érgdo
infegrado a estrutura do Ministério da Educacdo e cujas atribuicdes seriam por ele
delineadas.

Inicialmente, o CRPS foi instituido pela Portaria MEC n° 491, de 10 de junho
de 2013. E, sob a sua batuta, foi editada a Resolucdo n° 1, de 20 de fevereiro de
2014, que fixou a metodologia adotada, até o momento, na concessdo do RSC.

Tal quadro normativo, no entanto, foi alterado com o advento,
recentemente, da Portaria MEC n° 207, de 06 de fevereiro de 2020.

E que esse diploma, além de remodelar o Conselho Permanente para
Reconhecimento de Saberes e Competéncias, abolindo arepresentacdo docente
prevista na sua composicdo origindria, conferiu, ainda, as seguintes incumbéncias
ao aludido érgdo:

Art. 2° O Conselho Permanente terd as seguintes competéncias:

| - estabelecer diretrizes, critérios e procedimentos para a concessdo do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC aos docentes da
Carreira do Magistério do Ensino Bdsico, Técnico e Tecnoldgico;

Il - analisar as minutas dos regulamentos especificos de cada Instituicdo
Federal de Ensino - FE e do Departamento de Orgdos Extintos da Secretaria
de Gestdo de Desempenho de Pessoal do Ministério da Economia - DEPEX-
SGDP-ME para a concessdo do RSC, e suas alteracdes;

lll - monitorar a concessdo do RSC no dmbito das instituicées federais de
ensino vinculadas ao Ministério da Educacdo e do Ministério da Defesa e do
Departamento de Orgdos Extintos da Secretaria de Gestdo de Desempenho
de Pessoal do Ministério da Economia - DEPEX-SGDP-ME;

IV - constituir e disponibilizar o banco de avaliadores para a composicdo de
Comisséo Especial;

V - regulamentar o processo de habilitacdo dos avaliadores; e

VI - julgar recursos interpostos relativos ao resultado das andlises das minutas
dos regulamentos para concessdo do Reconhecimento de Saberes e
Competéncias das IFE.
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E, nesse contexto, € que emerge, agora, a Resolugcdo n° 3, de 8 de junho
de 2021, que, vale realcar, tem o manifesto propdsito de embaracar o acesso ao
RSC.

Alids, com esse designio, a norma em comento ftraz alteracdoes
substanciais em todo o iter destinado a consecucdo dessa vantagem, fixando
novos pressupostos, diretfrizes e, ainda, estabelecendo novo procedimento.

Assim & que, ao ftratar dos pressupostos para a concessdo do
reconhecimento de saberes e competéncias, a Resolucdo n° 3/2021, ao mesmo
tempo em que afasta a competéncia suplementar antes assegurada as Instituicoes
Federais de Ensino na determinacdo das atividades que serdo sopesadas para essa
certificacdo (o que é realizado pela supressdo do vocdbulo “preferencialmente”
constante do arfigo 2° § 1° do texto original), tal preceito, ainda, altera a
composicdo da Comissdo Especial constituida por cada IFE, exigindo, doravante,
seja esse colegiado formado por quatro membros, dos quais ao menos frés
deverdo emitir parecer favordvel para que o candidato ao RSC tenha concedida
essa vantagem (artigo 3°).

De seu turno, no capitulo que versa sobre as diretrizes que devem orientar
o respectivo procedimento, a resolucdo analisada restringiu as atividades que
poderdo ser computadas para a obtencdo do RSC, validando o emprego, para
esse fim, somente daqueles trabalhos desenvolvidos em, no mdximo, cinco anos
antes do ingresso na carreira ou, na hipdtese de revisdo do nivel do RSC, daqueles
desenvolvidos em, no minimo, trés anos apods a data de sua Ultima concessdo
(artigo 7°). Ainda, impde a norma em destaque que o interessado atinja 60% (e ndo
mais 50%) da pontuacdo exigida pela IFE para cada nivel, dos quais 60% deverdo
estar contemplados no nivel pretendido para a obtencdo da respectiva
certificacdo (artigo 9°).

Outrossim, no que diz respeito ao procedimento, inUmeras alteracoes
foram realizadas pela Resolucdo n° 3/2021.

No que se refere aos itens a serem avaliados para a consecucdo do RSC
(artigo 11), a atualresolucdo (1) afasta a possibilidade de pontuacdo das atuacoes
em comissdes e representacoes institucionais, de classe e profissionais; (2) nega o
cbmputo, para o mesmo fim, da producdo de material diddtico; (3) retira o escore
antes atribuido a participacdo em grupos de trabalho e oficinas ocupacionais,
além de (4) condicionar a contagem de outras pds-graduacodes stfricto ou lato
sensu ao seu desenvolvimento “na darea de interesse institucional e que estejam

alinhadas ao Plano de Desenvolvimento de Pessoas da Instituicdo”. Por sua vez, no
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Unico ponto auspicioso, o indigitado diploma autoriza o cdébmputo, para a
consecucdo de RSC - Il, das participacdes como palestrante ou painelista em
eventos cientificos, tecnoldgicos, esportivos, sociais e/ou culturais correlatos a area
de atuacdo do docente.

Quanto ao regulamento interno, elaborado por cada Instituicdo Federal
de Ensino, a nova resolucdo atrela a vigéncia desses instrumentos a prévia “andlise
técnica” realizada pelo CPRSC (artigo 12, caput), a quem também cumpre
apreciar os recursos interpostos contra as suas decisdes. Ao mesmo fempo, a norma
em voga passa a exigir dos professores que anseiaom a obtencdo do RSC ndo mais
a apresentacdo de um relatdrio, mas sim de um memorial, contendo a descricdo
detalhada da sua trajetéria académica, profissional e intelectual (artigo 12, § 4°).

Caso ndo bastasse, a Resolucdo n°® 3/2021 limita os efeitos financeiros do
RSC a data de publicacdo da decisd@o concessiva (artigo 13), retira a publicidade
dos procedimentos destinados a selecdo dos infegrantes internos e externos da
Comissdo Especial (artigo 14, § 1°), além de negar aos avaliadores a possibilidade
de ter o seu trabalho remunerado via Gratificacdo por Encargo de Curso e
Concurso, autorizando t@o s6, nesse aspecto, que sua atividade seja contabilizada
na jornada de trabalho, até o limite de quatro horas semanais (artigo 15).

No mais, estabelece o prazo de noventa dias para que as Instituicoes
Federais de Ensino encaminhem ao CPRSC as minutas dos regulamentos internos
adaptados a nova resolucdo (artigo 16), ressalvando, contudo, a validade das
normas vigentes até futura substituicdo (artigo 17).

Veja, por pertinente, o quadro comparativo das Resolucdes n° 1/2014 e
3/2021:

Resolugdo n° 1/2014":

Resolugdo n° 3/20212:

Art. 1°. Ficam estabelecidos os pressupostos, as
direfrizes e o0s procedimentos para a
concessdo de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias (RSC) aos docentes da Carreira
de Magistério do Ensino Bdsico, Técnico e
Tecnolégico, por meio de processo avaliativo
especial.

Art. 1°. Ficam estabelecidos os pressupostos, as
direfrizes e o0s procedimentos para a
concessdo de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias (RSC) aos docentes da Carreira
de Magistério do Ensino Bdsico, Técnico e
Tecnolégico, por meio de processo avaliativo
especial.

Art. 2°. Conceitua-se Reconhecimento de
Saberes e Competéncias o processo de
selecdo pelo qual sdo reconhecidos o0s
conhecimentos e habilidades desenvolvidos a

Art. 2°. Conceitua-se Reconhecimento de
Saberes e Competéncias o processo de
selecdo pelo qual sdo reconhecidos os
conhecimentos e habilidades desenvolvidos a

1 Estdo grafados de vermelho os trechos suprimidos pela Resolucdo n° 3/2021.
2 Estéo grafados de azul os trechos acrescidos pela Resolugdo n° 3/2021.
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partir da experiéncia individual e profissional,
bem como no exercicio das atividades
realizadas no dmbito académico, para efeito
do disposto no artigo 18 da Lei no® 12.772, de
2012.

§1°. Para fins de Reconhecimento de Saberes
e Competéncias devem ser observados os
seguintes perfis:

a) RSC | - Reconhecimento das experiéncias
individuais e  profissionais, relativas  ds
atividades de docéncia e/ou orientacdo, e/ou
producdo de ambientes de aprendizagem,
e/ou gestdo, e/ou formacdo complementar e
deverdo pontuar, preferenciclmente, nas
diretrizes relacionadas no inciso I, do art. 11
desta resolucdo.

b) RSC Il - Reconhecimento da participacdo
em programas e projetos institucionais,
participacdo em projetos de pesquisa,
extensdo e/ou inovacdo e deverdo pontuar,
preferencialmente, nas diretrizes relacionadas
no inciso Il, do art. 11, desta resolucdo.

c) RSC Il - Reconhecimento de destacada
referéncia do professor, em programas e
projetos institucionais e/ou de pesquisq,
extensdo e/ou inovacdo, na drea de atuacdo
e deverdo pontuar, preferenciaglmente, nas
diretrizes relacionadas no inciso lll, do art. 11,
desta resolucdo.

§2°. A avdliacdo dos critérios que serdo
adotados pelas Instituicdes Federais de Ensino
(IFE) para contemplar as diretrizes propostas na
dlinea "c" do Inciso | e na alinea "a" do inciso |l
do art. 11, desta Resolucdo, deverd ser
baseada nas atividades de docéncia e de
orientacdes, e esses critérios deverdo ser
avaliados, obrigatoriamente, em todos os
niveis.

§3°. O processo de selecdo previsto no caput
se dard sem limites de vagas, nos termos do art.
18, da Leino 12.772, de 2012.

partir da experiéncia individual e profissional,
bem como no exercicio das atividades
realizadas no dmbito académico, para efeito
do disposto no artigo 18 da Lei n° 12.772, de
2012.

§1°. Para fins de Reconhecimento de Saberes
e Competéncias devem ser observados os
seguintes perfis:

a) RSC | - Reconhecimento das experiéncias
individuais e  profissionais, relativas  as
atividades de docéncia e/ou orientacdo, e/ou
producdo de ambientes de aprendizagem,
e/ou gestdo, e/ou formacdo complementar e
deverdo pontuar nas diretrizes relacionadas no
inciso |, do art. 11, desta resolucdo.

b) RSC Il - Reconhecimento da participacdo
em programas e projetos institucionais,
participacdo em projetos de pesquisq,
extensdo e/ou inovacdo e deverdo pontuar
nas diretrizes relacionadas no inciso Il, do art.
11, desta resolucdo.

c) RSC Il - Reconhecimento de destacada
referéncia do professor, em programas e
projetos institucionais e/ou de pesquisq,
extensdo e/ou inovacdo, na drea de atuacdo
e deverdo pontuar nas diretrizes relacionadas
no inciso lll, do art. 11, desta resolucdo.

§2°. A avdliagcdo dos critérios que serdo
adotados pelas Instituicdes Federais de Ensino
(IFE) para contemplar as diretrizes propostas na
dlinea "c" do Inciso | e na alinea "a" do inciso I
do art. 11, desta Resolucdo, deverd ser
baseada nas atividades de docéncia e de
orientacdes, e esses critérios deverdo ser
avaliados, obrigatoriamente, em todos os
niveis.

§3°. O processo de selecdo previsto no caput
se dard sem limites de vagas, nos termos do art.
18, da Leino 12.772, de 2012.

Art. 3°. O processo avdliativo para a
concessdo do Reconhecimento de Saberes e
Competéncias aos docentes da Carreira do
Magistério do Ensino Bdsico, Técnico e
Tecnolégico, serd de responsabilidade de
Comissdo Especial, constituida no &mbito de
cada IFE, observados os pressupostos e as
diretfrizes, constantes nesta Resolucdo e no
regulamento de cada IFE.

Art. 3°. O processo avaliativo para a
concessdo do Reconhecimento de Saberes e
Competéncias aos docentes da Carreira do
Magistério do Ensino Bdsico, Técnico e
Tecnolégico, serd de responsabilidade de
Comissdo Especial, composta de quatro
membros, constituida no dmbito de cada IFE,
observados os pressupostos e as diretrizes,
constantes nesta Resolucdo e no regulamento
de cada IFE.

Paragrafo Unico. Para a concessdo de RSC
serd necessdrio, no minimo, trés pareceres
favoraveis.

Art. 4°. O RSC ndo deve ser estimulado em
substituicGo & obtencdo de titulos de pds-

Art. 4°, O RSC ndo deve ser estimulado em
substituicGo & obtencdo de titulos de pds-
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graduacdo (especializacdo, mestrado e dou- | graduacdo  (especializacdo, mestrado e
torado). doutorado).

Art. 5°. Em nenhuma hipdtese, o RSC poderd
ser utilizado para fins de equiparacdo de
titulacdo para cumprimento de requisitos para
a promoc¢do na Carreira.

Art. 5°. Em nenhuma hipdtese, o RSC poderd
ser utilizado para fins de equiparacdo de
titulacdo para cumprimento de requisitos para
a promoc¢do na Carreira.

Art. 6°. As direfrizes norteardo as Instituicoes
Federais de Ensino (IFE) na elaboracdo dos
critérios a serem Uutilizados pela Comissdo
Especial no processo avdliativo para
concessdo do RSC.

Art. 6°. As diretfrizes norteardo as Instituicoes
Federais de Ensino (IFE) na elaboracdo dos
critérios a serem Uutilizados pela Comissdo
Especial no processo avdliativo para
concessdo do RSC.

- RSC
R = T

Art. 7°. As atividades para obtengdo do RSC
deverdo ter sido realizadas em, no maximo, 5
anos antes do ingresso na Carreira do
Magistério do Ensino Bdsico, Técnico e
Tecnolégico.

Paragrafo Unico. As atividades para alteragao
do nivel do RSC deverdo ter sido realizadas em,
no minimo, 3 anos apds a data de sua Ultima
concessdo.

Art. 8°. Serdo consideradas, para efeito do
RSC, a experiéncia profissional, a participacdo
em programas institucionais e/ou em projetos
de pesquisa e/ou extensdo e/ou inovacdo.

Art. 8°. Serdo consideradas, para efeito do
RSC, a experiéncia profissional, a participacdo
em programas institucionais e/ou em projetos
de pesquisa e/ou extensdo e/ou inovacdo.

Art. 9°. O professor poderd pontuar em
quaisquer dos itens propostos nas diretrizes do
RSC.

Paragrafo Unico. Na pontuacdo definida pela
IFE o docente deverd atingir 50%{cincuenta
porcente) da pontuacdo prevista para o nivel
de certificacdo pretendido, sendo que, no
minimo, 50%{cinguenta—por—cento) destes
pontos deverdo estar contemplados no nivel
pretendido.

Art. 9°. O professor poderd pontuar em
quaisquer dos itens propostos nas diretrizes do
RSC.

Paragrafo Unico. Na pontuacdo definida pela
IFE o docente deverd atingir, no minimo, 60%
(sessenta por cento) da pontuacdo prevista
para o nivel de certificacdo pretendido, sendo
que, no minimo, 60% (sessenta por cento)
destes pontos deverdo estar contemplados no
nivel pretendido.

Art. 10. Conforme disposto no Art. 18 da Lei n°
12.772, de 2012, a equivaléncia do RSC com a
titulacdo académica, exclusivamente para
fins de percepcdo da RT, ocorrerd da seguinte
forma:

| - diploma de graduacdo somado ao RSC-l
equivalerd a titulacdo de especializacdo;

Il - certificado de pds-graduacdo lato sensu
(especializacdo) somado ao RSC-ll equivalerd
a mestrado; e

Il - fitulacdo de mestre somada ao RSC-lI
equivalerd a doutorado.

Pardgrafo Unico. Os diplomas e ftitulos
expedidos por universidades estrangeiras,
apresentados para obtencdo do RSC,
deverdo atender ao disposto nos pardgrafos 2°
e 3° do art. 48, da Lei n° 9.394, de 1996.

Art. 10. Conforme disposto no Art. 18 da Lei n°
12.772, de 2012, a equivaléncia do RSC com a
titulacdo académica, exclusivamente para
fins de percepcdo da RT, ocorrerd da seguinte
forma:

| - diploma de graduagcdo somado ao RSC-l
equivalerd a titulacdo de especializacdo;

Il - certificado de pds-graduacdo lato sensu
(especializacdo) somado ao RSC-Il equivalerd
a mestrado; e

Il - fitulacdo de mestre somada ao RSCHlI
equivalerd a doutorado.

Pardgrafo Unico. Os diplomas e titulos
expedidos por universidades estrangeiras,
apresentados para obtencdo do RSC,
deverdo atender ao disposto nos pardgrafos 2°
e 3° do art. 48, da Lei n° 9.394, de 1996.

Art. 11. O RSC poderd ser concedido pela
respectiva IFE de lotacdo do servidor, em 03
(trés) niveis diferenciados, de acordo com os
seguintes itens:

|- RSC- I

Art. 11. O RSC poderd ser concedido pela
respectiva IFE de lotacdo do servidor, em 03
(trés) niveis diferenciados, de acordo com os
seguintes itens:

|- RSC- I
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a) Experiéncia na drea de formacdo e/ou
atuacdo do docente, anterior ao ingresso na
Instituicdo, contemplando o impacto de suas
acdes nas demais diretrizes dispostas para
todos os niveis do RSC;

b) Cursos de capacitacdo na drea de
interesse institucional;

c) Atuacdo nos diversos niveis e modalidades
de educacdo;

- -

do-RSC:

e) Producdo—de—material—diddtico e/ou
implantacdo de ambientes de aprendizagem,
nas atividades de ensino, pesquisa, extensdo
e/ou inovacdo;

f) Atuacdo na gestGdo académica e
institucional, contemplando o impacto de suas
acdes nas demais diretrizes dispostas para
todos os niveis do RSC;

g) Partficipagcdo em processos seletfivos, em
bancas de avaliacdo académica e/ou de
CONCUrsOos.

h) Outras graduacdes, na drea de interesse,
além daguela que o habilita e define o nivel
de RSC pretendido, neo-é&mbito-do-planc-de

[I-RSC-1I:
a) Orientacdo do corpo discente em
atividades de ensino, extensdo, pesquisa e/ou
inovacado;
b) Participacdo no desenvolvimento de
protdtipos, depdsitos  e/ou  registros  de
propriedade intelectual;

o -
Si. CORHERACa0 e.; gfupes—ae—Hapamo—e
d) Participacdo no desenvolvimento de
projetos, de interesse institucional, de ensino,
pesquisa, extensdo e/ou inovacdo;
e) Participacdo no desenvolvimento de
projetos e/ou prdticas pedagdgicas de
reconhecida relevancia;
f) Participacdo na organizacdo de eventos
cientificos, tecnoldgicos, esportivos, sociais
e/ou culturais;

g) Outras pds-graduacdes lato sensu, na drea
de interesse, além daqguela que o habilita e

a) Experiéncia na drea de formacdo e/ou
atuacdo do docente, anterior ao ingresso na
Instituicdo, contemplando o impacto de suas
acdes nas demais diretrizes dispostas para
todos os niveis do RSC;

b) Cursos de capacitacdo na drea de
intferesse institucional;
c) Atuacdo nos diversos niveis e modalidades
de educacdo;

d) Implantacdo de  ambientes  de
aprendizagem, nas atividades de ensino,
pesquisa, extensdo e/ou inovacdo;

e) Aftuacdo na gestdo académica e
institucional, contemplando o impacto de suas
acdes nas demais diretrizes dispostas para
todos os niveis do RSC;

f) Participacdo em processos selefivos, em
bancas de avaliacdo académica e/ou de
CONCuUrsos.

g) Outras graduacdes, na drea de interesse
institucional e que estejam alinhadas ao Plano
de Desenvolvimento de Pessoas da Instituicdo,
além daguela que o habilita e define o nivel
de RSC pretendido.

II-RSC -1l

a) Orientacdo do corpo discente em
atividades de ensino, extensdo, pesquisa e/ou
inovacado;

b) Participacdo no desenvolvimento de
protdtipos, depdsitos  e/ou  registros  de
propriedade intelectual;

c) Participacdo no desenvolvimento de
projetos, de interesse institucional, de ensino,
pesquisa, extensdo e/ou inovacdo;

d) Participacdo no desenvolvimento de
projetos e/ou prdticas pedagdgicas de
reconhecida relevancia;

e) Participacdo na organizacdo de eventos
cientificos, tecnoldgicos, esportivos, sociais
e/ou culturais;

f) Participagdo como palesirante ou painelista
em eventos cientificos, tecnolégicos,
esportivos, sociais e/ou culturais correlatos a
sua drea de atuacdo na Instituicao;

g) Outras pds-graduacdes lato sensu, na drea
de interesse institucional e que estejam
alinhadas ao Plano de Desenvolvimento de
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define o nivel de RSC pretendido, no-&mbito
i A _

Il - RSC-III:

a) Desenvolvimento, producdo e transferéncia
de tecnologias;

b) Desenvolvimento de pesquisas e aplicagdo
de métodos e tecnologias educacionais que
proporcionem a interdisciplinaridade e a
integracdo de conteldos académicos na
educacdo profissional e tecnoldgica ou na
educacdo bdsica;

c) Desenvolvimento de pesquisas e atividades
de extensdo que proporcionem a articulacdo
institucional com os arranjos sociais, culturais e
produtivos;

d) Atuacdo em projetos e/ou atividades em
parceria com oufras instituicoes;

e) Atuacdo em atividades de assisténcia
técnica nacional e/ou internacional;

f) Producdo académica e/ou tecnoldgica, nas
atividades de ensino, pesquisa, extensdo e/ou
inovacado.

g) Outras pods-graduacdes stricto sensu, na

drea de interesse, além daquela que o habilita

e define o nivel de RSC pretendido, re-émbite
i T :

Pardgrafo  Unico. A IFE, em  sud
regulamentacdo, poderd estabelecer pesos
de 01 (um) a 03 (trés) para cada item proposto,
de acordo com a especificidade institucional.

Pessoas da Instituicdo, além daqguela que o
habilita e define o nivel de RSC pretendido.

[l - RSCHIII:

a) Desenvolvimento, producdo e transferéncia
de tecnologias;

b) Desenvolvimento de pesquisas e aplicacdo
de métodos e tecnologias educacionais que
proporcionem a interdisciplinaridade e a
integracdo de conteldos académicos na
educacdo profissional e tecnoldgica ou na
educacdo bdsica;

c) Desenvolvimento de pesquisas e atividades
de extensdo que proporcionem a artficulacdo
institucional com os arranjos sociais, culturais e
produtivos;

d) Atuacdo em projetos e/ou atividades em
parceria com oufras instituicoes;

e) Atuacdo em atividades de assisténcia
técnica nacional e/ou internacional;

f) Producdo académica e/ou tecnoldgica, nas
atividades de ensino, pesquisa, extensdo e/ou
inovacdo correlatos a sua drea de atuagdo na
Instituicdo.

g) Outras pds-graduacdes stricto sensu, na
drea de interesse institucional e que estejam
alinhadas ao Plano de Desenvolvimento de
Pessoas da Instituicdo, além daqguela que o
habilita e define o nivel de RSC pretendido.
Pardgrafo  Unico. A IFE,, em  sud
regulamentacdo, poderd estabelecer pesos
de 01 (um) a 03 (trés) para cada item proposto,
de acordo com a especificidade institucional.

Art. 12. As IFE deverdo elaborar regulamento
inferno para o processo de Reconhecimento
de Saberes e Competéncias em consondncia

com 0s pressupostos, diretrizes e
procedimentos  estabelecidos por esta
resolucdo, devendo encaminhd-lo

formalmente ao Conselho Permanente para o

Reconhecimento de Saberes e Competéncias

(CPRSC) da Carreira do Magistério do Ensino

Bdsico, Técnico e Tecnolbégico para
a . . -

© .E,S.QEEEES S—Pos E. SFpURicacao e

§1°. Para concessdo do RSC, a IFE deverd
assegurar a coeréncia enfre as atividades de
ensino, pesquisa, extensdo, gestdo e
inovacdo, na definicdo da pontuacdo dos
critérios, considerando as finalidades
institucionais e os perfis de RSC.

§2°. Na definicdo da pontuacdo dos critérios
para a concessdo do RSC, a IFE deverd prever
a avadliagdo, tanto qualitativa quanto

Art. 12. As IFE deverdo elaborar minuta de
regulaomento interno para a concessdo do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias
em conson@ncia com 0s pressupostos,
diretfrizes e procedimentos estabelecidos por
esta  resolucdo, devendo encaminhd-la
formalmente ao Conselho Permanente para o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias
(CPRSC) da Carreira do Magistério do Ensino
Bdsico, Técnico e Tecnoldgico para andlise
técnica e posterior homologagdo pelo
Conselho Superior ou inst@ncia equivalente da
IFE.

§1°. Para concessdo do RSC, a IFE deverd
assegurar a coeréncia enfre as atividades de
ensino, pesquisa, extensdo, gestdo e
inovacdo, na definicdo da pontuacdo dos
critérios, considerando  as  finalidades
institucionais e os perfis de RSC.

§2°. Na definicdo da pontuacdo dos critérios
para a concessdo do RSC, a IFE deverd prever
a avdliagdo, tanto qualitativa quanto
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quantitativa, de forma a garanfir o | quantitativa, de forma a garantir o

atendimento dos pressupostos e das diretrizes
desta resolucdo.

§4°. A inscricGo no processo  de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias
(RSC) se dard por meio de solicitacdo & CPPD
ou d comissdo andloga a CPPD, observando o
regulamento institucional.

§5°. Os professores EBTT deverdo apresentar
relatério com documentacdo comprobatdria
das atividades & comissdo especial.

§6°. Na auséncia de documentacdo
comprobatdria, para o periodo anterior a 1°
de marco de 2003, serd facultado a
apresentacdo de memorial, que deverd
conter a descricdo detalhada da trajetdéria
académica, profissional e intelectual do
candidato ao RSC, ressaltando cada etapa de
sua experiéncia.

atendimento dos pressupostos e das diretrizes
desta resolucdo.

§3°. A inscricdo no  processo de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias
(RSC) se dard por meio de solicitagcdo & CPPD
ou a comissdo andloga a CPPD, observando o
regulamento institucional.

§4°. Os professores EBTT deverdo apresentar
memorial, contendo a descricdo detalhada da
tfrajetéria académica, profissional e intelectual
do candidato ao RSC, ressaltando cada etapa
de sua experiéncia, com documentacdo
comprobatdéria das atividades a comissdo
especial.

§5°. Na auséncia de documentacdo
comprobatdria, para o periodo anterior a 1°
de marco de 2003, serd considerada a
descricdo detalhada da trajetdéria
académica, profissional e intelectual do
candidato ao RSC, ressaltando cada etapa de
sua experiéncia.

Art. 13. O Reconhecimento de Saberes e
Competéncias produzird efeitos financeiros a
partir da data de publicagdo de sua
concessdo.

Art. 13. A Comiss@o Especial de que trata o art.
3° desta Resolucdo, constituida no &mbito de
cada IFE, serd composta por, no minimo, 50%
. ficci .
externos, servidores da Carreira do Magistério
do Ensino Bdsico, Técnico e Tecnoldgico.
§1°. Os membros internos da Comissdo
Especial deverdo ser sorteados pela Comissdo
Permanente de Pessoal Docente - CPPD, a
partir do Banco de Avaliadores, constituido por
servidores da Carreira do Magistério do Ensino
Bdsico, Técnico e Tecnoldgico, assegurada-—¢
§2°. Nas Instituicdes que ndo possuirem CPP
ou que esta ndo seja  formada,
exclusivamente, por professores EBTT, serd
criada uma comissdo andloga a CPPD, por
membros eleitos por seus pares.

e

Art. 14. A Comissdo Especial de que trata o art.
3° desta Resolucdo, constituida no &mbito de
cada IFE, serd composta por, no minimo, dois
profissionais externos, servidores da Carreira
do Magistério do Ensino Bdsico, Técnico e
Tecnolégico.

§1°. Os membros internos e externos da
Comissdo Especial deverdo ser sorteados pela
Comissdo Permanente de Pessoal Docente -
CPPD, a partr do Banco Nacional de
Avaliadores, constituido por servidores da
Carreira do Magistério do Ensino Bdsico,
Técnico e Tecnoldgico, ativo ou aposentado.
§2°. Nas Instituicbes que ndo possuirem CPPD
ou que esta ndo seja  formada,
exclusivamente, por professores EBTT, serd
criada uma comissdo andloga a CPPD, por
membros eleitos por seus pares.

§3°. Para integrar o Banco Nacional de
Avaliadores e participar como avaliador do
processo de avaliagdo de Reconhecimento
de Saberes e Competéncias - RSC, o servidor,
ativo ou aposentado, pertencente a Carreira
do Magistério do Ensino Bdsico, Técnico e
Tecnolégico deverd estar cadastrado no
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Sistema Integrado de  Monitoramento,
Execucgdo e Controle - SIMEC, médulo RSC.
§4°. Caberd ao CPRSC a elaboragdo e
divulgacdo das diretrizes, critérios e
orientacdes para composicdo do Banco
Nacional de Avaliadores para o processo de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias
da Carreira do Magistério do Ensino Bdsico,
Técnico e Tecnolégico.

§5°. O gerenciamento do Banco Nacional de
Avaliadores de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias serd realizado pelo CPRSC.

Art. 14. A participacdo de servidor docente
como membro avaliador da Comissdo
Especial de que trata o art. 3° desta Resolucdo,
poderd ser remunerada—ng—forma—de
S ot 8 c -
Pardgrafo Unico. As despesas decorrentes de
passagens e didrias nos deslocamentos dos
avaliadores externos para eventual realizacdo
da selecdo "in loco" serdo custeadas pela
Instituicdo de Ensino solicitante.

Art. 15. A participacdo de servidor docente
como membro avaliador da Comisséo
Especial de que trata o art. 3° desta Resolucdo,
poderd ser contabilizada dentro de sua
jornada semanal de trabalho, até o limite de 4
horas, de modo a ndo acarretar prejuizo as
atividades regulares do servidor no seu érgao
de lotagado.

§1°. O processo de avaliagdo poderd ser
realizado de forma virtual ou presencial.

§2°. Na redlizacdo de avaliagcdo presencial, as
despesas decorrentes de passagens e didrias
nos deslocamentos dos avaliadores externos
para eventual realizacdo da selecdo "in loco"
serdo custeadas pela Instituicdo de Ensino
solicitante.

Art. 16. As instituicoes de ensino deverao
encaminhar ao CPRSC o regulamento para
concessdo do RSC, em conformidade com os
pressupostos, as diretrizes e os procedimentos
previstos nesta Resolugcdo, no prazo de até 90
(noventa) dias, a contar da data da entrada de
sua vigéncia.

Art. 17. Ficam mantidas as regras dos
regulamentos atualmente vigentes, para a
concessdo do RSC, até que sobrevenha a
aprovagdo do regulamento interno pelo
CPRSC e homologagao pelo Conselho Superior
ou instancia equivalente da IFE.

Art. 18. Fica revogada a Resolugdo n° 1/2014,
do Conselho Permanente para
Reconhecimento de Saberes e Competéncias
- CPRSC.

Nesse passo, importa, entdo, registrar que varios vicios acoimam as
alteracdes promovidas pela Resolucdo n° 3/2021.

Com efeito, ao limitar, no tempo, as atividades a serem consideradas na
concessdo ou revisdo do RSC (artigo 7°), a norma em evidéncia extrapolou os
limites da atuacdo regulamentar e instituiu restricGo ao exercicio desse direito sem
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o indispensavel amparo na Lei n° 12.772/12, arrostando, assim, o principio da
legalidade, previsto no artigo 37, caput, da Constituicdo da Republica.

De igual forma, ao condicionar a validade dos regulamentos editados
pelas Instituicdes Federais de Ensino ao juizo critico do CPRSC (artigo 12), a
malsinada norma olvidou a autonomia administrativa, diddtico-cientifica e de
gestdo financeira e patrimonial conferida a esses entes pelo artigo 207 da
ConstituicGo da Republica e artigo 1°, pardgrafo Unico, da Lei n°® 11.892/08, em
especial a faculdade de elaborar o regulamento de seu pessoal, nos moldes
consagrados pelo artigo 54, § 1°, da Lei n°® 9.394/96.

De outro giro, ao limitar os efeitos financeiros do RSC a publicacdo da
decisdo concessiva dessa vantagem (artigo 13), dita resolucdo transfere para os
professores todo o 6nus da delonga da Administracdo na instauracdo e conclusdo
desses expedientes, olvidando o principio geral da boa-fé e, ainda, o fato de que
o direito subjetivo & aludida vantagem exsurge com o preenchimento dos
pressupostos legais, sendo a sua homologacdo pela Administracdo ato
meramente declaratorio.

Outrossim, ao negar aos avaliadores a possibilidade de serem
remunerados pelas atividades desenvolvidas na Comissdo Especial (artigo 15), o
diploma fustigado admite a prestacdo de servicos gratuitos por servidores publicos,
arrostando o disposto no artigo 4° da Lei n® 8.112/90.

Enfim, ndo sobejam duvidas de que a Resolugcdo n° 3/2021 do CPRSC
promove agravos contundentes a direitos dos professores da carreira do magistério
ensino bdsico, técnico e tecnoldgico.

Nada obstante isso, & vdlido repisar que, até futura alteracdo,
permanecem vdlidos os regulamentos internos ainda hoje vigentes, editadas por

cada Instituicdo Federal de Ensino a luz da revogada Resolucdo n® 1/2014.

Juiz de Fora, 24 de agosto de 2021.

Leonardo de Castro Pereira Ricardo de Castro Pereira
OAB/MG 92.697 OAB/MG 93.253
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